Sehr geehrte Unternehmerinnen
und Unternehmer,

der Verbund familienfreundlicher Unterneh-
men im Landkreis Diepholz e.V. setzt sich fiir
die Forderung familienfreundlicher Beschafti-
gungsstrukturen in der Region ein.

Insbesondere die jiingste Entwicklung hat
gezeigt, dass die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie eine hohe betriebswirtschaftliche
Bedeutung hat. Die zunachst improvisierten
Losungen bergen jetzt ein groBes Potenzial,
die Arbeitswelt zukunftsfahig zu gestalten.

Mochten Sie auch Mitglied werden?

Dann vereinbaren Sie gerne einen unverbindli-

chen Gesprachstermin.

Wir freuen uns, gemeinsam mit lhnen eine
nachhaltige und familienbewusste Arbeitswelt
im Landkreis Diepholz auszubauen.

Christian Willnat  Dominik Willkommen |
1. Vorsitzender 2. Vorsitzender

Familienfreundlichkeit
rechnet sich!

einer familienfreundlichen Personalpolitik
zur Fachkraftegewinnung und -bindung

der Sicherung des betrieblichen Wissens

dem Erhalt der arbeitsplatzbezogenen
Qualifikation

einem verbesserten Unternehmensimage
geringeren Fehlzeiten und Krankenstinden
einer héheren Produktivitit

einer guten Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben

einem besseren Betriebsklima
flexiblen Arbeitszeitmodellen

einer schnelleren Riickkehr in die
Berufstatigkeit

Beratung, Information und fachlichen
Austausch

Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit
Qualifizierung durch Seminare und
Workshops

Angebote fiir Beschéftigte in Elternzeit und
Berufsriickkehrerinnen




