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Berufsorientierung

8. Klasse: theoretischer Teil des Kompetenzfeststellungsverfahren

In Zusammenarbeit mit der Bundesagentur für 
Arbeit erforschen die Schüler/innen ihre beruflichen 
Interessen und persönlichen Stärken, um dazu 
passende Berufsfelder und Berufe kennenzulernen.

9. Klasse: praktischer Teil des Kompetenzfeststellungsverfahrens

Die praktische Berufsorientierung findet 
wöchentlich über das gesamte 9. Schuljahr in den 
Schulwerkstätten der OBS und in Kooperations-
betrieben der Samtgemeinde statt.
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Schulveranstaltungen
• Bewerbungsunterlagen erstellen

• Meine Berufswahl I und II

• Sprechstunde Berufsberatung

• Besuch des Berufsinformationszentrum

• KFV Theorie und Praxis

• Besuch bzw. Ausrichtung der BoDo-Messe

• Simulation Vorstellungsgespräche

• Treffen mit den IHK Ausbildungsbotschaftern

• Azubifinder

• Besuch der BIB Syke

• Zukunftstag
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Was ist BoDo?

Die Berufsorientierung am Donnerstag – BoDo – bildet den 
Schwerpunkt der berufsorientierenden Maßnahmen.

BoDo kurz & knapp:

Wer? Schüler/innen des 9. Jahrgangs

Wann? wöchentlich, donnerstags

Wie lange? das gesamte 9. Schuljahr

Wie oft? 6x ein Bereich (ca. 6 verschiedene Bereiche im Schuljahr)

Wo? à in den Schulwerkstätten der OBS

à in Kooperationsbetrieben der Samtgemeinde Br.-Vilsen



Wer gehört dazu?
Friederike Ladenthien

Leitung der Planungs- und Koordinierungsgruppe zur Berufsorientierung

Frank Heming Aytac Dinc

(Fachlehrer Technik) (Schulsozialarbeiter)

Koordinierung: Arbeit in den Schulwerkstätten Koordinierung: Arbeit in Kooperationsbetrieben

Gastronomie – Frau Bartels Aktuell kooperieren wir mit 15 Betrieben.

Lernbüro Verwaltung – Frau Hustedt Die Anzahl der Betriebe variiert u. a. 

Farb- und Raumgestaltung – Herr Sander* in Abhängigkeit von der Saison.

Elektrotechnik – Herr Hocks

Metalltechnik – Herr Heitmann*

Holztechnik – Herr Wolf*

Mediengestaltung – Frau Wüstner

Garten- und Landschaftsbau – Frau Weber & Herr Wolters**

Dekoration – Frau Stephan

*Kollegen der BBS Syke **externe örtlich ansässige Fachleute

NEU ab 2019/20

Nach den Sommerferien können 
wir in den Schulwerkstätten
zwei neue Bereiche anbieten:
à Schneiderei
à Körperpflege



Kooperationen

Das Konzept BoDo basiert auf der engen Zusammenarbeit mit:

• der BBS Syke, die uns mit nötigen Fachlehrern in unseren 
Schulwerkstätten unterstützt,

• den Kollegen der OBS, die berufspraktische Erfahrungen in einem 
ihrer Spezialgebiete anbieten,

• den Betrieben der Samtgemeinde, die unseren Schüler/innen echte 
Einblicke in die reale Arbeitswelt ermöglichen und

• der Bundesagentur für Arbeit, die unsere Schüler/innen hinsichtlich 
ihres beruflichen Werdegangs beratend unterstützt.



Kooperationsbetriebe



Schülerfirma Ökobs

Das Konzept BoDo ist mittlerweile so erfolgreich, das die zusätzliche 
Einrichtung einer Schülerfirma seit dem Schuljahr 2016/2017 nötig 
wurde.

Hier behalten die Verwaltungs-BoDo´s mit der Unterstützung durch 
Frau Hustedt den Überblick über sämtliche Aufwendungen und Erträge, 
die von den aktuellen BoDo´s erwirtschaftet werden. Ziel ist die 
realistische Erfassung von erreichten Gewinnen und Verlusten.

Einen Anteil des Erlöses vom Weihnachtsbasar 2018 haben die BoDo´s
an Lebenswege begleiten e. V. gespendet. 



Dokumentation

BoDo-Ordner*:

Jede/r Schüler/in dokumentiert in einem BoDo-Ordner die 
wöchentlichen BoDo-Tage.

Inhalt: Übersichten über die besuchten BoDo-Bereiche, Berichte über 
die Arbeitstage, Bewertungen von Lehrern und Betrieben

Zeugniszertifikat:

Zum Zeugnis der 9. Klasse erhalten die BoDo-Schüler/innen ein 
Zertifikat, in dem alle besuchten BoDo-Bereiche aufgelistet sind.

Schulische Bereiche werden benotet.

Außerschulische Bereiche geben eine Beurteilung ab.
*Der BoDo-Ordner wird bereits ab der 8. Klasse geführt & beinhaltet sämtliche Berufsorientierungsmaßnahmen, z.B. Bewerbungsunterlagen.



Fazit

• Über das gesamte Schuljahr können sich die Schüler/innen in vielen 
Bereichen ausprobieren.

• Die Schüler/innen sind eher geneigt auch einen Bereich zu wählen, 
der ihnen zunächst nicht zusagt, da idR 6 Bereiche gewählt werden 
können UND ein Bereich immer nur 6 Donnerstage andauert.

• Kleine Betriebe nehmen gerne BoDo´s auf, da sie nur einen Tag in der 
Woche betreut werden müssen. Eine langfristige Planung ist leichter.

• Die Schüler/innen beschäftigen sich intensiv ein komplettes 
Schuljahr mit der Berufsorientierung.

• Gefällt ein BoDo-Durchgang, besteht die Möglichkeit in dem Betrieb 
ein freiwilliges Ferienpraktikum zu machen.

• Die Eigenständigkeit der Schüler/innen wird gefordert und gefördert.



Kurzfilm BoDo

März 2017

Die Samtgemeinde veröffentlichte über das TV-Online-
Portal nordsehen.TV verschiedene Themenfilme. 

Auch wir wurden gebeten uns an diesem Vorhaben zu 
beteiligen.

Da die Berufsorientierung das Aushängeschild unserer Schule ist, 
sollten die BoDo´s die Gelegenheit erhalten maßgeblich an dem Dreh 
des Kurzfilms (2:33) mitzuwirken.


